
Cheltuieli cu personalul 2023

mii lei

0 3 4.00 5 6 7=(5-6)

85 46951 46,951 44,631 2,319

C0 86 44423 44,423 42,469 1,954

C1 87 39008 39,008 37,519 1,489

88 28608 28,608 28,090 518

89 10400 10,400 9,428 972

90 0 0 0 0

C2 91 5415 5,415 4,951 464

92 495 495 383 112

 - tichete de creşă, cf. Legii nr. 193/2006, cu modificările 

ulterioare;
93 0 0 0 0

 - tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr. 

193/2006, cu modificările ulterioare;
94 294 294 286 8

95 2950 2,950 2,727 223

96 1320 1,320 1,250 70

97 650 650 591 59

98 0 0 0 0

C3 99 0 0 0 0

100 0 0 0 0

101 0 0 0 0

102 0 0 0 0

C4 103 1587 1,587 1,281 306

104 1202 1,202 1,012 190

-componenta fixă 105 1202 1,202 1,012 190

-componenta variabilă 106 0 0 0 0

107 385 385 269 116

-componenta fixă 108 385 385 269 116

-componenta variabilă 109 0 0 0 0

110 0 0 0 0

111 0 0 0 0

C5 112 941 941 881 60

d) pentru alte comisii şi comitete constituite potrivit legii

Cheltuieli cu contribuțiile datorate de angajator

Alte chelt. cu personalul (Rd.100+Rd.101+Rd.102), din care:

a) ch. cu plăţile compensatorii   aferente disponibilizărilor de 

personal
b) ch. cu drepturile  salariale cuvenite în baza unor hotărâri 

judecătoreşti

c) cheltuieli de natură salarială aferente restructurarii, privatizarii, 

administrator special, alte comisii și comitete  

Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de 

conducere si control, comisii si comitete 

(Rd.103=Rd.104+Rd.107+Rd.110+ Rd.111), din care:

a) pentru directori/directorat

b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de supraveghere, din 

care:

c) pentru cenzori

Bonusuri (Rd.91=Rd.92+Rd.95+Rd.96+Rd.97+Rd.98), din care: 

a) cheltuieli sociale prevăzute la art. 25 din Legea nr. 227/2015 

privind Codul fiscal *), cu modificările şi completările ulterioare, 

din care:

b) tichete de masă;

c) vouchere de vacanţă;

d) ch. privind participarea  salariaţilor la profitul obținut în anul 

precedent

e) alte cheltuieli conform CCM.

C. Ch. cu personalul (Rd.85=Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112), din care:

Cheltuieli de natură salarială (Rd.86=Rd.87+ Rd.91)

Cheltuieli  cu salariile (Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90), din care:

 a) salarii de bază

 b) sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de bază 

(conform CCM)

 c) alte bonificaţii (conform CCM)
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